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Voimassaolevat säännöt

Voimassaolon alku: 09.04.2025 14:41:54

1. Nimi, kotipaikka ja kieli
Yhdistyksen nimi on Rock Golf Club ry ja kotipaikka Siuntio. Yhdistyksen kieli on suomi.

2. Yhdistyksen tarkoitus ja sen toteuttaminen
Yhdistyksen tarkoituksena on edistää ja kehittää golfharrastusta jäsentensä keskuudessa.
Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys tarjoaa jäsenilleen golfiin ja sitä tukeviin
liikuntaharrastuksiin liittyviä harjoitus-, kilpailu-, valmennus-, koulutus- ja muita vastaavia
tilaisuuksia. Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi ottaa vastaan lahjoituksia ja avustuksia,
harjoittaa varainkeruuta järjestäen erilaisia tapahtumia, sekä omistaa ja ylläpitää
golftoimintaa varten tarvittavien tilojen hallintaan oikeuttavia osakkeita ja kiinteistöjä.

3. Jäsenyys
Yhdistyksen jäseneksi voidaan ottaa luonnollinen henkilö, jonka yhdistyksen hallitus on
kirjallisen hakemuksen perusteella jäseneksi hyväksynyt ja joka hakemuksessaan on
sitoutunut maksamaan yhdistyksen liittymismaksun ja vuotuisen jäsenmaksun sekä
noudattamaan yhdistyksen sääntöjä ja päätöksiä.

Yhdistyksessä voi olla perustajajäseniä, perhejäseniä, työsuhdejäseniä, juniorijäseniä,
aikuisjäseniä ja kunniajäseniä.

Perustajajäseneksi voidaan hyväksyä henkilö, joka omistaa Rock Golf Oy:n osakkeen
henkilökohtaisesti tai omistaa vähintään yhden kymmenesosan (1/10) sellaisen yhtiön
osakkeista, joka omistaa Rock Golf Oy:n osakkeen.

Perhejäseneksi voidaan hyväksyä perustajajäsenen avio- tai avopuoliso tai tämän kanssa
rekisteröidyssä parisuhteessa elävä henkilö, sekä molempien omat tai yhteiset lapset ja
lastenlapset. Perhejäseneksi voidaan hyväksyä myös perustajajäsenen isä, äiti, isoisä sekä
isoäiti.

Työsuhdejäseneksi voidaan hyväksyä henkilö, joka ontyö- tai toimisuhteessa Rock Golf
Oy:hyn, työsuhdejäsenen avio- tai avopuoliso tai tämän kanssa rekisteröidyssä
parisuhteessa elävä henkilö sekä molempien omat tai yhteiset lapset.

Juniorijäseneksi voidaan hyväksyä kalenterivuoden loppuun mennessä enintään
kaksikymmentäyksi (21) vuotta täyttänyt henkilö.

Aikuisjäseneksi voidaan hyväksyä henkilö, joka ei täytä muiden edellä mainittujen jäsenlajien
edellytyksiä.

Yhdistyksen kokous voi yhdistyksen hallituksen esityksestä kutsua yhdistyksen
kunniajäseneksi henkilön, joka on merkittävällä tavalla toiminut yhdistyksen hyväksi tai on
muuten erityisesti ansioitunut golfin edistämisessä.

Yhdistys ja sen jäsenet sitoutuvat noudattamaan niiden järjestöjen sääntöjä, joiden jäsenenä
yhdistys on. Yhdistyksen jäsenelle voidaan luovuttaa Suomen Golfliiton jäsen- ja
tasoituskortti.
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4. Jäsenen eroaminen tai erottaminen
Jäsenellä on oikeus erota yhdistyksestä ilmoittamalla siitä kirjallisesti hallitukselle tai
hallituksen puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa
merkittäväksi pöytäkirjaan.

Yhdistyksen hallitus voi katsoa jäsenen eronneeksi, mikäli hän ei ole maksanut erääntynyttä
jäsenmaksuaan kahden (2) kuukauden kuluttua sen eräännyttyä maksettavaksi.

Perustajajäsen, perhejäsen, työsuhdejäsen ja juniorijäsen voidaan hallituksen päätöksellä
erottaa yhdistyksestä, mikäli hänen osaltaan kohdan 3 mukainen jäsenyyden edellytys on
lakannut olemasta voimassa.

Yhdistyksen jäsen, joka toimii yhdistyksen sääntöjen tai sääntöjen hengen vastaisesti, toimii
golfetiketin vastaisesti, vaarantaa toimillaan Rock-golfkentän henkilökunnan tai muiden
pelaajien turvallisuutta, turmelee Rock-golfkenttää tai sen rakennuksia, jättää noudattamatta
Rock-golfkentän ja sen rakennusten käyttöä koskevia ohjeita tai määräyksiä (olivatpa ne
kirjallisia tai suullisia), käyttäytyy epäasiallisesti muita yhdistyksen jäseniä, Rock-golfkentän
henkilökuntaa tai pelaajia kohtaan tai rikkoo  yhdistyksen tai sen hallituksen kokouksen
päätöksiä, voidaan hallituksen päätöksellä erottaa yhdistyksestä. Jäsenelle on varattava
tilaisuus tulla kuulluksi ennen erottamispäätöstä. Päätöksestä voi asianomainen valittaa
kirjallisesti kolmenkymmenen (30) päivän kuluessa siitä tiedon saatuaan seuraavalle
yhdistyksen kokoukselle.

Kesken kalenterivuoden eronneen tai erotetuksi tulleen jäsenen eron katsotaan tulleen
voimaan heti, kun ilmoitus siitä on hänelle tehty. Eronneen tai erotetun jäsenen jo maksettua
jäsenmaksua ei kyseiseltä kalenterivuodelta palauteta osaksikaan.

5. Liittymismaksut ja vuotuiset jäsenmaksut
Kaikkien jäsenten on suoritettava yhdistyksen syyskokouksen vahvistamat liittymismaksut ja
vuotuiset jäsenmaksut hallituksen määräämään päivään mennessä tai laskun eräpäivään
mennessä. Perustajajäsenillä, perhejäsenillä, työsuhdejäsenillä, juniorijäsenillä ja
aikuisjäsenillä voi olla keskenään erisuuruiset liittymis- ja jäsenmaksut. Kunniajäsenellä ei ole
liittymismaksua eikä jäsenmaksua.

6. Hallinto
Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu yhdistyksen kokouksen valitsemat kolme (3)
jäsentä. Ainakin yhden (1) hallituksen jäsenen olisi hyvä olla joko yhdistyksen perustajajäsen
tai yhdistyksen perhejäsen. Hallituksen jäsenen toimikausi on kaksi (2) vuotta ja se alkaa heti
valinnasta päättäneen yhdistyksen kokouksen päätyttyä.

Hallitus nimittää keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Hallituksen
sihteerinä toimii hallituksen määräämä henkilö.

Hallituksesta kesken toimikauden eronneen jäsenen tilalle seuraavaksi pidettävä yhdistyksen
kokous valitsee uuden jäsenen eronneen jäsenen toimikauden loppuajaksi.

Hallitus nimittää yhdistyksen toiminnanjohtajan sekä tarvittaessa muut toimihenkilöt sekä
määrää heille maksettavista korvauksista. Hallitus määrittelee toiminnanjohtajan ja
mahdollisten muiden toimihenkilöiden tehtävät.

7. Hallituksen toiminta
Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hänen estyneenä ollessa varapuheenjohtajan kutsusta
tai milloin yksikin hallituksen jäsen sitä heiltä kirjallisesti vaatii.

Hallitus voi nimittää yhdistyksen kapteenin ja ladykapteenin. Hallitus voi asettaa toimintaa
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varten avukseen toimikuntia ja määritellä toimikuntien tehtävät.

Hallitus on päätösvaltainen, kun vähintään puolet sen jäsenistä on kokouksessa läsnä.
Äänestykset ratkaistaan yksinkertaisella äänten enemmistöllä. Äänten mennessä tasan
ratkaisee puheenjohtajan ääni, vaaleissa kuitenkin arpa.

Hallituksen kokouksista on pidettävä juoksevasti numeroitua pöytäkirjaa.

8. Tilikausi
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

9. Talouden ja hallinnon tarkastus
Yhdistyksellä on yksi (1) varsinainen toiminnantarkastaja ja yksi (1) varatoiminnantarkastaja.
Toiminnantarkastajien toimikausi on kaksi (2) vuotta ja se alkaa heti valinnasta päättäneen
yhdistyksen kokouksen päätyttyä.

10. Yhdistyksen kokoukset
Yhdistyksen kokouksia pidetään vuosittain kaksi, kevätkokous viimeistään toukokuun 15.
päivänä ja syyskokous viimeistään joulukuun 15. päivänä. Ylimääräinen yhdistyksen kokous
pidetään, milloin yhdistyksen kokous niin päättää tai hallitus katsoo sen tarpeelliseksi, taikka
vähintään yksi kymmenesosa (1/10) äänioikeutetuista jäsenistä kirjallisesti ilmoitettua asiaa
varten niin vaatii. Yhdistyksen ylimääräinen kokous on pidettävä yhden (1) kuukauden
kuluessa siitä, kun vaatimus sen pitämisestä tässä säädetyssä järjestyksessä on tehty.
Yhdistyksen kokoukset kutsuu koolle hallitus.

11. Kokouskutsu
Kutsu yhdistyksen kokoukseen toimitetaan sähköpostilla jäsenen jäsenrekisteriin merkittyyn
sähköpostiosoitteeseen ja julkaistaan yhdistyksen www-sivuilla. Kutsu yhdistyksen
kokoukseen tulee tapahtua aikaisintaan kolme (3) viikkoa ja viimeistään seitsemän (7) päivää
ennen kokousta.

12. Asiat kokouksissa
Yhdistyksen kokouksessa käsitellään seuraavat asiat:
- kokouksen avaus,
- valitaan kokoukselle puheenjohtaja ja sihteeri,
- valitaan kaksi (2) pöytäkirjantarkastajaa,
- valitaan kaksi (2) ääntenlaskijaa, sekä
- todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.

Tämän lisäksi kevätkokouksessa
- esitetään tilinpäätös, joka käsittää tuloslaskelman, taseen ja toimintakertomuksen,
- esitetään toiminnantarkastuskertomus,
- vahvistetaan tilinpäätös sekä päätetään vastuuvapauden myöntämisestä hallitukselle ja
muille tilivelvollisille,
- päätetään toimenpiteistä, joihin vahvistetun taseen mukainen voitto tai tappio antaa aihetta,
- määrätään hallituksen jäsenten ja sihteerin kokouspalkkioiden suuruudet,
- tarvittaessa valitaan hallituksen jäsenet,
- määrätään toiminnantarkastajan ja varatoiminnantarkastajan palkkioiden suuruudet,
- tarvittaessa valitaan toiminnantarkastaja ja varatoiminnantarkastaja, sekä
- käsitellään muut kokouskutsussa olleet asiat,

sekä syyskokouksessa
- vahvistetaan seuraavan vuoden talousarvio, johon sisältyy jäsen- ja liittymismaksujen
suuruus,
- päätetään hallituksen esittämän toimintasuunnitelman hyväksymisestä, sekä
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- käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Mikäli yhdistyksen jäsen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen kokouksen käsiteltäväksi, on
hänen siitä kirjallisesti ilmoitettava hallitukselle niin hyvissä ajoin, että asia voidaan sisällyttää
kokouskutsuun.

13. Äänioikeus yhdistyksen kokouksissa
Kullakin jäsenmaksunsa yhdistyksen kokoukseen mennessä suorittaneella kahdeksantoista
(18) vuotta täyttäneellä yhdistyksen jäsenellä on yksi (1) ääni. Yhdistyksen kokouksen
päätökseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista äänistä. Äänten
mennessä tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan ääni, vaaleissa kuitenkin arpa.
Valtakirjalla ei saa äänestää yhdistyksen kokouksissa.

14. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen
Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja tai toiminnanjohtaja kumpikin yksin, tai
kaksi yhdessä ne toimihenkilöt, jotka hallitus on siihen määrännyt.

15. Sääntöjen muuttaminen
Näiden sääntöjen muuttamiseen vaaditaan, että yhdistyksen kokouksessa muutosta
kannattaa vähintään
kolmeneljäsosaa (3/4) yhdistyksen äänioikeutetuista jäsenistä.

16. Yhdistyksen purkaminen ja lakkauttaminen
Yhdistyksen purkautuessa sen varat on käytettävä yhdistyksen viimeisen kokouksen
määräämällä tavalla golfurheilua edistävään tarkoitukseen. Yhdistyksen tullessa
lakkautetuksi käytetään sen varat samaan tarkoitukseen.


